
 
На основу  члана 28.  Статута  УДРУЖЕЊА УРБАНИСТА СРБИЈЕ, а у складу са 
одредбама чл. 12. и 79. Закона о удружењима („Службени гласник РС“, број 51/09),  
Скупштина УДРУЖЕЊА УРБАНИСТА СРБИЈЕ, на седници одржаној 31.маја.2010. 
године на Тари , донела је : 
 

С    Т    А    Т    У    Т 
УДРУЖЕЊА УРБАНИСТА СРБИЈЕ 

 
Опште одредбе  

 
Члан 1. 

 
УДРУЖЕЊЕ УРБАНИСТА СРБИЈЕ ( у даљем тексту УДРУЖЕЊЕ) је јединствена 
струковна, стручна организација урбаниста Србије, која у складу са основама утврђеним 
Уставом СРЈ , Уставом  и законима Србије, обједињује интересе својих  чланова 
урбаниста и просторних планера Србије, као и заједничке интересе стручних  
институција у Србији, које се баве делатношћу  просторног и урбанистичког планирања. 
Удружење такође делује и у области образовања и заштите животне средине. 
 

Члан 2. 
 

Удружење обједињује, усклађује, представља  и заступа струковне, стручне и интересе 
својих чланова залажући се за : 
1. Прогресивне, научно засноване иницијативе у области урбанизације, просторног, 

урбаног и     руралног развоја, уређења и заштите простора и унапређење животне 
средине. 

2. Развој и унапређење делатности просторног и урбанистичког планирања. 
3. Образовање, оспособљавање и усавршавање кадрова за потребе развоја 
делатности. 
4. Стручни и професионални статус делатности просторног и урбанистичког планирања 
и  
5. Афирмацију и заштиту својих чланова, урбаниста и просторних планера, односно 
стручних институција, које се баве делатношћу  просторног и урбанистичког планирања. 

 
Члан 3. 

 
У циљу афирмације и остваривања интереса својих чланова, Удружење успоставља 
везе и развија сарадњу са другим стручним организацијама, које су спремне да се у 
оквиру заједничких иницијатива, акција и кроз друге облике сарадње, залажу за 
унапређење  односа и развој просторног и урбанистичког планирања, уређење и 
заштиту простора  и  унапређење животне средине. 
 

Члан 4. 
 

Удружење може бити члан сродне иностране или међународне организације, односно 
удружења, са сличним делокругом рада и активностима, у складу са принципима и 
циљевима утврђеним овим Статутом, а под условима да делатност иностране или 
међународне организације односно удружења није у супротности са интересима 
Удружења и Републике Србије. 
 
Удружење је члан Савеза инжењера и техничара Србије. 
Такође Удружење је од маја 2009. године пуноправни члан Савета урбаниста Европе 
(СЕУ). 
 
 

Члан 5. 
 
Назив Удружења је  "УДРУЖЕЊЕ УРБАНИСТА СРБИЈЕ" 
Скраћени назив Удружења је УУС. 
Седиште Удружења је у Београду. 
Делатност Удружења се остварује на подручју  Републике Србије. 
 

Члан 6. 
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Удружење урбаниста Србије основано је 20 маја 1955. године (као Друштво урбаниста 
Србије,  односно Урбанистички савез Србије, који је наставио активност Друштва).            
 

Члан 7. 
Удружење има статус правног лица.  
Удружење заступа председник Удружења, који председава седницама Скупштине и 
Председништва Удружења. 
 

Члан 8. 
 
Удружење има печат, кружног облика, пречника 3 сантиметра. 
 
На печату је полукружно, уз спољни руб уписан назив ћирилицом:  УДРУЖЕЊЕ 
УРБАНИСТА СРБИЈЕ, а на средини печата седиште : БЕОГРАД. 
 

Члан 9. 
 
Рад Удружења, као и седнице његових органа су јавне. 
 
Сарадњом са средствима јавног информисања и на други начин, у складу са законом, 
утврђен овим Статутом, Удружење обавештава јавност о свом раду, као и путем 
интернет презентација рада удружења. 
 

Циљеви и задаци Удружења 
 

Члан 10. 
Циљеви и задаци удружења су: 
 
 1. Окупљање и струковно, стручно организовање урбаниста и просторних 
планера, односно стручних институција, које се баве делатношћу просторног и 
урбанистичког планирања, ради остваривања заједничких интереса. 
 2. Афирмација стручних и научних аспеката просторног и урбанистичког 
планирања, уређења и заштите простора и  унапређења животне средине, 
 3. Унапређење политике урбанизације и просторног развоја, у складу са 
демократски утврђеним друштвеним потребама, 
 4. Остваривање здравих и хуманих услова за живот и рад, очување и 
унапређење животне средине и заштита добара од општег интереса. 
 5. Заштита хуманих и просторних вредности, рационално коришћење простора и 
заштита природне и градитељске баштине, 
 6. Унапређење развоја делатности просторног и урбанистичког планирања и 
унапређење организационих  и кадровских основа за развој делатности, 
 7. Развој и усавршавање методолошких основа у области просторног и 
урбанистичког планирања, уређења и заштите простора и унапређења животне 
средине, 
 8. Развијање и промоција стручних и научних основа планирања, развој 
информационих и документационих система од интереса за планирање и развој и 
афирмација савремених техника планирања, 
 9. Унапређење образовања и оспособљавање нових стручних кадрова и 
усавршавање постојећих стручних кадрова у области просторног и урбанистичког 
планирања, 
 10. Развијање сарадње са сродним организацијама односно удружењима у 
Србији и иностранству, 
 11. Заштита и афирмација професионалних интереса и стручног и 
професионалног статуса чланова Удружења, 
 12. Пропагирање делатности просторног и урбанистичког планирања, уређења и 
заштите простора, унапређења животне средине и проширења стручног и 
организационог утицаја делатности, 
 13. Проширење размене стручних, научних, методолошких и практичних 
искустава кроз развијање организованог информисања чланова и шире стручне 
јавности,  
 14. Регистровање активности чланова Удружења на пољу стручног, научног и 
друштвеног деловања у области просторног и урбанистичког планирања, и додела 
одговарајућих награда и признања за успешна достигнућа. 
              
                                                           Члан 11. 
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Своје циљеве и задатке Удружење остварује: 
 
 1. Организовањем стручних и научних саветовања, конгреса, симпозијума, 
предавања, дебата и дискусија о актуелним питањима од заједничког  интереса у циљу 
размене мишљења, заузимањем јединствених ставова и доношењем одлука и 
закључака, 
 2. Организовањем стручних анализа, арбитража, размена мишљења и искустава 
својих чланова и других заинтересованих организација и органа и појединаца о 
проблемима из области просторног и урбанистичког планирања, уређења и заштите 
простора и унапређења животне  средине и предлагањем одговарајућих мера за 
унапређења у овим областима, 
 3. Организовањем пленарних и других седница органа Удружења о стручним, 
програмским, статусним и организационим питањима од интереса за чланове и рад 
Удружења, 
 4. Сарадњом са одговарајућим  републичким и другим органима и 
организацијама на утврђивању и спровођењу политике урбанизације, планирања и 
уређења простора, 
 5. Делегирањем својих чланова у одговарајуће органе других организација  и 
активним учешћем у раду органа, која разматрају питања из ове области, 
 6. Активном сарадњом са институцијама од утицаја за развој делатности 
просторног и урбанистичког планирања, 
 7. Организовањем конкурса за конкретна развојна, урбанистичко-архитектонска 
и просторна решења, у складу са законом, 
 8. Организовањем клуба урбаниста, као организационе јединице удружења,  за 
окупљање и проширење контаката урбаниста и просторних планера, чланова Удружења 
међусобно и са представницима других струка и структура, 
 9. Сарадњом са другим сродним организацијама и удружењима у Србији и 
иностранству,  
 10. Објављивањем стручних и других информација од значаја за развој 
делатности, афирмацију струке и деловање и афирмацију чланова Удружења. 
 11.  Јавним осудама деловања својих чланова и других организација и органа, 
које је у супротности са позитивним основама делатности и струке, односно у 
супротности са програмским основама, правилима и циљевима Удружења, 
 12. Додељивањем награда и признања члановима Удружења за запажена 
достигнућа и постигнуте резултате у стручном и друштвеном раду. 
             13. Организовањем полагања стручних испита из области урбанистичког и 
просторног планирања. 
 

Права и дужности чланова Удружења 
 

Члан 12. 
 
Удружење има индивидуалне и колективне чланове. 
 
Индивидуални чланови Удружења могу постати појединци који имају одговарајуће 
стручно образовање и који се у оквиру свог стручног, професионалног и јавног 
ангажовања баве делатношћу  просторног,урбанистичког планирања и сродним 
делатностима у складу са позитивним  стручним и моралним критеријумима професије и 
Удружења. 
 
Колективни чланови Удружења могу постати јавна, приватна и друга предузећа, органи 
и институције, које се савесно и професионално баве делатношћу просторног, 
урбанистичког планирања и сродним делатностима у складу са позитивним стручним и 
моралним критеријумима професије и Удружења. 
 

Члан 13. 
 

Чланство у Удружењу је добровољно. 
 
Пријем у чланство Удружења врши се по поступку и на начин утврђен Правилима за 
пријем чланова. 
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Правилима за пријем чланова ближе се одређују услови које треба да испуњава 
индивидуални односно колективни члан за пријем у чланство Удружења, поступак 
пријављивања у чланство и поступак пријема односно престанка чланства. 
                                                             Члан 14. 
 
Чланом Удружења постаје појединац односно правно лице или институција за кога  
Председништво Удружења, на предлог Комисије за пријем чланова, донесе одлуку о 
пријему. 
                                                             Члан 15. 
 
Чланство у Удружењу престаје иступањем из Удружења. 
 
Члан може иступити из Удружења по својој иницијативи. 
 
Председништво Удружења, може одлучити о престанку чланства индивидуалног,   
односно колективног члана, за кога се утврди да је деловао у супротности са одредбама 
Статута, односно прекршио одредбе "Моралног кодекса урбаниста". 
 

Члан 16. 
Права чланова су: 
 
 1. Да учествује у одлучивању у оквиру рада Скупштине и Председништва 
Удружења, 
 2. Да учествује у припремању и усвајању статутарних и програмских аката, 
програма и плана рада Удружења, 
 3. Да учествује у свим активностима Удружења, саветовањима, симпозијумима, 
предавањима, дебатама и дискусијама и другим акцијама које организује Удружење, 
 4. Да својим учешћем у активностима Удружења и његових органа, давањем 
предлога, мишљења и сугестија утичу на иницирање, усаглашавање и утврђивање 
ставова који доприносе остваривању циљева и програма рада Удружења, 
унапређивању делатности просторног и урбанистичког планирања, остваривању права и 
дужности чланова, развоју струке и унапређивању друштвених односа, 
 5. Да бирају и буду бирани у органе Удружења, 
 6. Да буду информисани о раду Удружења и његових органа и другим 
активностима од значаја за развој делатности и рад Удружења, 
 7. Да користе услуге Удружења, као и све погодности које Удружење остварује 
као струковна, стручна и друштвена организација, 
 8. Да користе стручну и професионалну заштиту својих права  у оквиру 
Удружења и код других органа, посредством Удружења, а у складу са актима Удружења 
односно другим позитивним прописима, 
 9. Да користе посредовање Удружења за сарадњу  са одговарајућим органима и 
организацијама у земљи и иностранству. 
 

Члан 17. 
Дужности чланова Удружења су: 
 
 1. Да својим стручним и друштвеним радом, активношћу и иницијативама 
доприносе остваривању циљева и програма рада Удружења, развоју струке и 
афирмацији идеја и ставова, који могу да допринесу општем друштвеном развоју,  
 2. Да у свом раду остварују стручна и научна достигнућа у области просторног и 
урбанистичког планирања, уређења и заштите простора и унапређења животне 
средине, 
 3. Да у свом раду поступају у складу са позитивним прописима и обезбеђују 
непосредно учешће одговарајућих субјеката,  
 4. Да учествују у раду Удружења и његових органа  и да својом активношћу и 
иницијативама раде на остваривању циљева и задатака Удружења,  
 5. Да савесно и одговорно извршавају задатке који су им поверени избором у 
органе Удружења, или делегирањем у друге органе од стране Удружења,  
 6. Да активно учествују на спровођењу одлука и закључака органа Удружења, 
 7. Да активно учествују у активностима које Удружење организује и другим 
облицима рада и сарадње, коју Удружење остварује,  
 8. Да се у свом стручном  и друштвеном раду понашају у складу са одредбама 
"Моралног кодекса урбаниста",  
 9. Да извештавају Удружење о својим иницијативама и активностима које 
предузимају у складу са програмом, циљевима и задацима Удружења,  да до краја сваке 
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године достављају Удружењу информације о свом раду у протеклом периоду и да на 
захтев Удружења поднесу Удружењу одговарајућу документацију од интереса за рад 
Удружења,  
 10. Да обавештавају Удружење о кршењу одредби "Моралног кодекса 
урбаниста" и других аката Удружења од стране других чланова,  
 11. Да уредно извршавају своје материјалне обавезе према Удружењу.  
 

Организација и органи Удружења 
 

Организација Удружења 
Члан 18.  

 
Удружење је организовано као јединствена струковна, стручна организација урбаниста 
Србије, са статусом удружења. 
 
Удружење чине индивидуални и колективни чланови Удружења. 
 
Удружење има статус правног лица. 
 
 

Члан 19. 
 
Ради остваривања циљева и задатака Удружење може да на териториjи деловања 
формира своје организационе јединице (покрајинско удружење урбаниста, друштво 
урбаниста појединих градова и општина, актив). 
Статут организационих јединица доноси се на основу Статута Удружења и у складу је са 
Статутом Удружења. 
Статут организационих јединица Удружења ступа на снагу даном верификације од 
стране Председништва Удружења. 

 
Члан 20. 

 
Организационе јединице Удружења, редовно, а најмање једном годишње подносе 
Председништву Удружења извештаје и планове о свом раду и активностима. Програм 
рада и активности организационих јединица усаглашава се са Програмом рада 
Удружења. 
 

Члан 21. 
 
У циљу оперативног вођења и остваривања програмских задатака Удружења, у циљу 
координације са одговарајућим републичким и другим органима и ширег  стручног и 
професионалног третмана гранских, секторских и других уже стручних области и питања 
Удружење формира одговарајуће Комисије, које могу бити трајне или везане за трајање 
одређене активности, која је предмет  и задатак Комисије. 
 
За извршење конкретних задатака Председништво Удружења оснива повремене радне 
групе, одборе, секције и сл. 
 
Ближе одредбе о организацији и раду ових тела доноси Председништво Удружења. 

Члан 22. 
 
Ради остваривања циљева и задатака Удружења колективни чланови Удружења 
обједињују своје интересе у оквиру Пословног система као дела Удружења.  
 
Пословни систем ( у даљем тексту: Пословни систем) организован је као део Удружења, 
коме поред колективних чланова Удружења могу приступити и друге сродне институције 
из области планирања, грађења и послова уређивања грађевинског земљишта. 
 
Пословни систем доноси своја нормативна акта која уређује организацију, циљеве и 
задатке, права и дужности чланова Пословног система, и уређује друге организационе, 
пословне, материјалне и финансијске основе од значаја за свој рад. Акта Пословног 
система су у складу са Статутом Удружења 
 
Пословни систем нема својство правног лица.  
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Чланом Пословног система може постати урбанистичка, односно друга институција из 
става 2 овог члана чије чланство прихвате чланови, односно представници чланова у 
одговарајућим органима Пословног система.  
 
                                                              Члан 23. 
 
Заштиту, промоцију и афирмацију врхунских стручних и научних домета урбанизма и  
просторног и урбанистичког планирања Удружење урбаниста Србије може да остварује 
и преко Српске академије урбанизма. 
Српска академија урбанизма, (у даљем тексту: "САУ") оснива се на иницијативу 
Удружења урбаниста Србије. 
      
Органи Удружења 
                                                               Члан 24. 
Органи Удружења су: 
 
 1. Скупштина 
 2. Председништво 
 3. Надзорни одбор 
 4. Суд части 
 

Скупштина Удружења 

Члан 25. 
 
Скупштина Удружења је највиши орган  који управља радом Удружења. 
 
Скупштину  Удружења  чине сви индивидуални чланови и по два овлашћена 
представника сваког колективног члана Удружења.  
 
Скупштина бира Председништво, председника Удружења, Надзорни одбор и Суд части. 

Члан 26. 
 
Скупштина се сазива према потреби, а најмање једном годишње.  
 
Скупштина пуноправно ради и одлучује ако јој присуствује најмање једна петина свих 
чланова. 
 
Одлуке и закључци Скупштине се доносе већином гласова присутних чланова. 
 
Скупштина доноси одлуке, по правилу, јавним гласањем. 
 
У раду Скупштине могу  учествовати  и други заинтересовани стручњаци, грађани или 
позвани гости, када то није у супротности са Пословником о раду Скупштине, али без 
права одлучивања. 
 

Члан 27. 
 
Седницу Скупштине сазива председник Удружења, писаним обавештењем о месту и 
времену одржавања Скупштине и предлогу дневног реда.   
 
Ванредна седница Скупштине може се заказати на образложени предлог 
Председништва, као и на иницијативу најмање једне трећине чланова Скупштине. 
Иницијатива се подноси Председништву Удружења у писаном облику и у њој се морају 
навести питања чије се разматрање предлаже. Ванредна седница Скупштине мора се 
одржати најкасније у року од 30 дана од дана подношења захтева за њено сазивање. 
 

Члан 28. 
 
Скупштина Удружења одлучује о следећем: 
 1. Усваја Статут Удружења, његове измене и допуне. 
 2. Бира и разрешава председника,Председништво, Надзорни одбор и Суд части, 
 3. Одлучује о удруживању у савезе и друге асоцијације у земљи и иностранству, 
  4. Усваја годишњи извештај о раду Удружења, 
             5. Усваја годишњи програм рада Удружења 
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             6. Усваја годишњи финансијски извештај Удружења, 
 7. Одлучује о статусним променама Удружења и престанку рада Удружења   
             8. доношење одлуке о именовању ликвидационог управника у случају престанка 
Удружења. 
 
Председништво Удружења 
 

Члан 29. 
 
Председништво бира Скупштина Удружења од кандидата које предлажу: индивидуални 
и колективни чланови Удружења. 
 
Председништво Удружења броји 21 члана. 
 
Мандат Председништва траје четири године. 
 

Члан 30. 
 
У поступку предлагања кандидата за чланове Председништва, Скупштина води рачуна о 
струковној и територијалној заступљености чланства. 
 
Скупштина може одлучити да се одређени број чланова Председништва  може поново 
бирати у Председништво  за идући изборни период. 
 
Нико не може бити биран за члана Председништва више од два узастопна мандата. 
 
Скупштина може одлучити да се одређени чланови Председништва разреше дужности у 
току трајања мандата и извршити избор нових чланова, чији мандат траје до краја 
мандата Председништва. 
 

Члан 31. 
 
Председништво ради и одлучује у седницама. 
 
Председништво решава пуноважно кад је седници присутна једна трећина чланова, а 
одлуке се доносе већином гласова. 
 
Радом Председништва руководи председник Удружења. 
 

Члан 32. 
 

Административно-техничке и друге послове Удружења обавља технички секретар 
Удружења. 
 
За обављање других стручних и административно-техничких послова Удружење може у 
складу са позитивним законским прописима трајно или повремено ангажовати и друга 
лица када се утврди да за то постоји одговарајућа потреба. 
 

Члан 33. 
 

Председништво обавља следеће задатке: 
 
1. Спроводи Програм рада и ради на реализацији циљева и задатака између две 
скупштине у складу са Статутом и закључцима Скупштине Удружења, 
2. Разматра и предлаже Скупштини доношење одлука које су у надлежности Скупштине 
Удружења  
3. Разматра и одобрава предлог финансијског извештаја и плана Удружења, односно 
доноси их по овлашћењу Скупштине, која их накнадно  верификује, 
4. На бази програма рада Удружења припрема годишње оперативне програме и 
планове рада, 
5. Именује и делегира представнике Удружења у органима и телима других организација 
6. Одлучује о пријему нових чланова и престанку чланства, 
7. Одлучује о формирању информативних билтена Удружења 
8. Одлучује о набавкама и отуђењу имовине Удружења, 
9. Ради и друге послове по овлашћењу Скупштине Удружења 
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10. На предлог председника Удружења, Председништво одређује подпредседнике  
Удружења из састава Председништва. 
11.Доноси све одлуке које су важне у делатности Удружења осим одлука о којима 
одлучује Скупштина Удружења 
12.Доноси одлуке које су  потребне за обављање привредне делатности у оквиру рада 
Удружења 
13. Доноси одлуке о формирању Савет салона, комисија, одбора, секција, Академије 
урбаниста, пословног система, клубова, агенција 
14.Доноси правилник о додељивању награда уи признања Удружења и на предлог 
Комисије за награде и признања одлучује о додели награда и признања 
15. Доноси разне правилнике, нормативна акта и одлуке Удружења која нису у 
надлежности Скупштине Удружења 
 

Председник Удружења 

Члан 34. 
 
Председника Удружења бира Скупштина Удружења из састава чланова Председништва 
Удружења. 
 
Мандат председника Удружења траје четири године. 
Председник може бити биран у највише два узастопна мандата. 
 

Члан 35. 
 
Председник Удружења  заступа Удружење у јавности. 
 
Председник Удружења у свом мандатном периоду представља Удружење пред 
физичким и правним лицима. 
 
Председник потписује службену преписку Удружења и има права и дужности 
финансијског налогодавца. 
 
Председник сазива Скупштину Удружења, руководи радом Председништва Удружења и 
покреће одговарајуће иницијативе за остваривање Програма рада, циљева и задатака 
Удружења и закључака Скупштине и Председништва Удружења. 
 
У случају спречености или одсутности Председника Удружења замењује један од 
подпредседника Удружења, кога одреди председник Удружења. 
 
Председник Удружења може давати и посебна овлашћења за поједине области 
Удружења. 
 

Надзорни одбор 

Члан 36. 
 
Надзорни одбор је орган Скупштине Удружења. 
 
Надзорни одбор има три члана које бира Скупштина Удружења за мандатни период од 
четири године и могу бити поново бирани још један мандат. 
 
Надзорни одбор контролише финансијско пословање Удружења и о уоченим 
неправилностима обавештава Председништво и Скупштину Удружења. 
 
Надзорни одбор је одговоран Скупштини Удружења. 
 
Суд части 

Члан 37. 
 
У циљу заштите моралног, стручног и професионалног интегритета чланова Удружења и 
обезбеђења поштовања и спровођења "Моралног кодекса урбаниста" Скупштина бира 
Суд части. 
 
За суд части бира се три члана и три заменика за мандатни период од четири године. 
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Кандидати за чланове Суда части морају уживати морални, стручни и друштвени углед 
међу члановима Удружења. 
 
                                                             Члан 38.  
 
Чланови Суда части из својих редова бирају председника Суда.  
Суд части ради у складу  са одредбама "Моралног кодекса урбаниста" и Пословника о 
раду Суда части. 
 
У случају спречености чланове Суда замењују заменици. 
 
Заменици чланова имају иста права као и чланови Суда. 
 

Члан 39. 
 
Радом Суда председава председник Суда. 
 
Одлуке се доносе већином гласова. 
 
Одлуке суда се објављују у Информативном билтену Удружења. 
 
Одлуке Суда спроводи Председништво Удружења. 
 
 

Начин стицања средстава за остваривање циљева 
 и располагање средствима 

 
Члан 40. 

 
Удружење средства за рад прибавља од:  
-чланарине, 
-добровољних прилога, 
-донација и поклона, 
-од организације израде и спровођења урбанистичко-архитектонских и других конкурса 
из делатности Удружења, 
 - финансијских субвенција, 
-камате на улоге, 
-и на други законом дозвољене начине. 
 
Удружење може прибављати средства од котизације за семинаре, научно-стручна 
саветовања, конгреса и друге облике образовања из области просторног, урбанистичког 
планирања и сродних делатности. 
 

Члан 41. 
 

Удружење прибавља средства обављајући и привредну делатност: 71.11 Архитектонска 
делатност 
 
Удружење може почети са непосредним обављањем ове делатности тек након 
извршеног уписа у Регистар привредних субјеката. 
 
Добит остварена на начин из става 1. овог члана може се користити искључиво за 
остваривање циљева Удружења, укључујући и трошкове редовног рада Удружења  и 
сопствено учешће у финансирању одређених пројеката (послова и програма). 

Члан 42. 
 
Имовину Удружења сачињавају  инвентар и друга имовина Удружења. 
 

Члан 43. 
 
Наредбодавац за извршење  прихода и расхода  Удружења је председник Удружења. 
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Јавност рада 
 

Члан 44. 
 
У складу са одредбама овог Статута Удружење обавештава јавност о свом раду преко 
Информативног билтена Удружења,  преко стручних часописа и публикација, давањем 
информација штампи и другим средствима јавног информисања, одржавањем  стручних  
и научних скупова, саветовања, симпозијума и стварањем других услова за упознавање 
јавности са радом Удружења. 
У остваривању циљева јавног информисања, међусобног информисања и сарадње 
чланова Удружења и остваривања других циљева и задатака утврђених  овим Статутом, 
Удружење може издавати стручне часописе и бавити се издавањем других сталних и 
повремених публикација у складу са законом и другим прописима. 
 

Члан 45. 
 
За информисање јавности задужен је председник Удружења, може овластити и друге 
чланове Удружења. 
 

Престанак рада Удружења 
 

Члан 46. 
 
Удружење може престати са радом одлуком Скупштине Удружења  донетом већином 
гласова чланова, као и под условима и у случајевима предвиђеним законом. 
 
У случају престанка рада Удружења  имовина Удружења  преноси се Републици Србији. 
 
На основу посебне одлуке Скупштине Удружења  овлашћује се одређено лице да у року 
од 15 дана од дана престанка рада Удружења  обавести надлежни орган. 
 
 

Прелазне и завршне одредбе 
 

Члан 47. 
 

Аутентично тумачење овог Статута  даје Скупштина Удружења . 
 

Члан 48. 
 
Сва постојећа општа акта Удружења остају на снази уколико нису у супротности са овим 
Статутом или уколико нису у складу са овим Статутом ускласдиће се у року од 12 
месеци од дана његовог усвајања. 
 
                                                             Члан 49. 

 
На сва питања која нису регулисана овим Статутом непосредно ће се примењивати 
одредбе Закона о удружењима. 
 

Члан 50. 
 
Овај Статут почиње да се примењује даном уписа у Регистар код надлежног органа 
Републике Србије. 
 
 
 
                                 Председник 
                       УДРУЖЕЊА УРБАНИСТА СРБИЈЕ 
Тара, 31.маја 2010.године                  Мр Душан Минић, дипл.ек. 


